Etik Kurallar

Halka arz calismalarimizin baglamasi ile birlikte, Yoénetim Kurulu tarafindan sirket ve
galisanlar igin etik kurallar olusturuimus olup asagidaki gibidir. Olusturulan bu etik kurallar sirket
calisanlarina ve bilgilendirme politikasi cercevesinde kamuya web sayfasi yolu ile duyurulmustur

Yonetim Kurulumuz;

Sirketimiz sermaye piyasasinin her seyden énce guvene dayali oldugunu, bu agidan etik
ilkelerin son derece gerekli oldugunu ancak bu ilkelerin basina hukukun UGstinligld ve bunun
savunulmasinin konulmasinin gerektigini; Yonetim Kurulu Uyesi, Mali igler Midirt, Muhasebe-
Finans bolim yoneticilerinin;

+ Kamuya agciklanan veya sirketin kayith oldugu sermaye piyasalari dizenleyicilerine
gonderilen tim rapor ve belgelerde tam, adil, dogru, zamaninda ve anlasilir agiklamalar
yapacaklarini,

+ Sirketin kendisinin ve hissedarlari ile iliskilerinde bagh oldugu tim yasalar, yonetmelikler ve
ilkelere uygun davranacaklarini

* Bu etik ilkelerin sadece lafzina degil ruhuna uygun hareket etmeyi temin edeceklerini ve
sirketin tim faaliyetlerinde yasalara ve sirket politikalarina uygunlugun temelini olusturacagi bir is
kiltirina olusturmaya gayret edecekleri 6ngoérilmektedir.

Bununla birlikte,

Henlz kamuya duyurulmamig olan mali tablolara iligkin bilgileri iceriden o&grenebilecek
durumda olan kisilerin etik ilkeler ¢ergevesinde ketumiyetlerini muhafaza etmeleri
ongorilmektedir.

Calisanlarimiz;

 DUrdst, guvenilir, etik ve ahlaki degerlere 6zen gdsteren, bu dederlerden higbir sekilde taviz
vermeyen Kigilerdir.

» Gorevli olduklari birim veya boélimde goérevlerini sirket yararina disiplinli, 6zenli ve 6zverili,
objektif ve gizlilik ilkelerine bagli olarak yerine getirirler.

» Sirket karhligi ile pazar payinin artirilmasi igin gérevlerini en iyi sekilde yerine getirirler.

+ Konusma, davranis ve giyim tarzlari her zaman makul ve 6lgiltudur.

» Ast-Ust ve masteri iligkilerinin ¢alisma hayatindaki éneminin farkindadirlar ve buna gére
davranisglarini diizenlerler.

* Her tirla iligkilerinde saygih, 6l¢ili, mitevazi, aktif ve olumlu davranarak sirket igi ve digi
muhataplarini olumlu etkilerler.

* Yasalara, mesleki ilkelere ve ilgili mevzuata titizlikle uyarlar.

 Farkh fikir, bakis agisi ve Onerileri uzlagsmaci bir tavirla degerlendirerek sirket icin en etkili,
saglam ve uygun kararlari alirlar.

+ Siyasi, dini, etnik ve ayrimcilik igeren tartismalar ile yasal olmayan her tirll faaliyetten uzak
dururlar.

- ifa ettikleri géreve iliskin gerekli bilgi ve deneyime sahiptirler. Genel kiiltiirlerini, mesleki
bilgilerini ve becerilerini surekli gelistirmeye gayret ederler. Haiz olduklari bu donanim ve degerler
ile sorumluluklarini en iyi bicimde yerine getirirler.



Tiirkiye Gazetesi Yayn ilkeleri;

+ Ulkemizin adini tagsimaktan her zaman seref duyan Tirkiye Gazetesi, bilingle sectigi 22
Nisan dogum gininden anlasilacagi Uzere, yurekten bagl oldugu demokrasiyi korumayi asli
gOrev addeder.

» Turkiye Gazetesi, Turkiye Cumhuriyeti Devleti'nin bagimsiziigi ve bdlinmez butlinligund,
milletin menfaatini savunan yayinlar yapar.

» Turkiye Gazetesi okuyucu guivenine ¢ok 6nem verir, "Tlurkiye Gazetesi yaziyorsa dogrudur
seklindeki yaygin kanaati muhafaza etmek icin azami gayret gosterir.

* Tlrkiye Gazetesi, bir aile gazetesidir.

* Turkiye Gazetesi, farkli fikirlere tahammulin gelismesine katki saglar.

» Turkiye Gazetesi, objektif habercilik anlayisina sahip, basin-yayin ahlak ve ilkelerine uyan,
evrensel ve gagdas degerlere bagl yayincilik gizgisini benimser.

* Olumlu haberin de haber olduguna inanan Tirkiye Gazetesi, ekonomik istikrar icin hep
"bardagin yarisi dolu" anlayigiyla yayin yapar.

« Turkiye Gazetesi, cesitli sosyal kesimlere ve yas gruplarina hitap edebilen, huzurla
okunabilen, anlagilir bir yayin politikasi izler.

* Turkiye Gazetesi, habercilik anlayigini her tirli ¢ikar iligkisinin diginda tutar.

» Turkiye Gazetesi, yayinlarda hi¢ kimseyi irki, cinsiyeti, dini inanglari, dili, sosyal dizeyi veya
fiziki kusurlari sebebiyle asagdilamaz.

» Tlrkiye Gazetesi, suglu oldugu yargi karariyla belirlenemedikge hi¢c kimseyi "suclu" ilan
etmez, asagilayici, tahkir edici lakap ve ifadeler kullanilamaz.

» Turkiye Gazetesi, kisilerin 6zel hayatina midahil olmaz. Gizli tutulmasi kaydiyla verilen
bilgileri yayinlamaz.

* Turkiye Gazetesi, kisi ve kurumlarin cevap hakkina saygilidir.



