IHLAS GAZETECILIK A.S. ESAS SOZLESME DEGISIKLIK TASARISI

ESKI SEKIL:

SERMAYE VE PAYLARIN NEV’i:

Madde-6:

Sirket miilga 2499 sayili Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine goére kayith sermaye sistemini
kabul etmis ve Sermaye Piyasas: Kurulu’nun 06.04.2010 tarih ve 3543 sayili izni ile bu sisteme
gecmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayith sermaye tavani izni, 2014-2018 yillar1 (5 yil) igin
gegerlidir. 2018 yili sonunda izin verilen kayitl sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2018
yilindan sonra y&netim kurulunun, sermaye artirim karari alabilmesi icin; daha 6nce izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutari i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel
kuruldan yeni bir siire i¢in yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda
yonetim kurulu karari ile sermaye artirrmi yapilamaz.

Sirket’in kayith sermayesi 240.000.000.- (iki yiiz kirk milyon) TL olup her biri 1 (bir) TL itibari
degerde 240.000.000.- (iki yiiz kirk milyon) paya bolunmistiir. Sirketin 120.000.000 (yiizyirmi
milyon) TL tutarindaki ¢ikarilmis sermayesi muvazaadan ari sekilde tamamen ddenmistir.

Sirket ¢ikarilmig sermayesi 120.000.000-TL’dir. Bu sermaye, her biri 1 (bir) TL itibari degerde
120.000.000 (ylizyirmi milyon) adet paya boliinmiis olup bu paylarm 12.000.000 (oniki milyon)
adedi A Grubu Nama yazili, 108.000.000 (yiizsekiz milyon) adedi B Grubu Hamiline yazili
paylardan olugsmaktadir.

Yénetim Kurulu, 2014-2018 yillar1 arasinda, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat
hitktimlerine uygun olarak, gerekli gérdiigii zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar nama veya
hamiline yazili pay ihra¢ ederek ¢ikarilmis sermayeyi artirmaya yetkilidir.

Ayrica Yonetim Kurulu itibari degerinin {izerinde veya altinda pay ¢ikarmaya ve pay sahiplerinin
yeni pay alma haklarmi kismen veya tamamen sinirlandirmaya yetkilidir. Yonetim Kurulunun
itibari degerinin tizerinde pay ¢ikarmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarim kismen veya
tamamen smirlandirmaya iliskin kararlart Sermaye Piyasasi Kurulu’nun belirledigi esaslar
¢ergevesinde ilan edilir. Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige
yol agacak sekilde kullanilamaz.

Sirket sermayesini temsil eden paylar kaydilestirme esaslari cergevesinde, kayden izlenir.

Yapilacak sermaye artirimlarinda, bedelsiz paylar artirim tarihindeki meveut paylara dagitilir.

YENI SEKIL:

SERMAYE VE PAYLARIN NEV’]:

Madde-6:

Sirket miilga 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini
kabul etmis ve Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun 06.04.2010 tarih ve 3543 sayil1 izni ile bu sisteme
gecmistir.

Sermaye Piyasast Kurulu’nca verilen kayith sermaye tavani izni, 2018-2022 yillar1 (5 yil) i¢in
gegerlidir. 2022 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2022
yilindan sonra y6netim kurulunun, sermaye-artirim karari alabilmesi igin; daha énPe izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutari igii Sermayé, Piyasast Kurulu’'ndan izin a ctiyle genel
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kuruldan yeni bir siire igin yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda
yOnetim kurulu karari ile sermaye artirimi1 yapilamaz.

Sirket’in kayith sermayesi 240.000.000.- (iki yiiz kirk milyon) TL olup her biri 1 (bir) TL nominal
degerde 240.000.000.- (iki yiiz kirk milyon) paya béliinmiistiir. Sirketin 120.000.000 (yiizyirmi
milyon) TL tutarindaki gikarilmis sermayesi muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmisgtir.

Sirket ¢ikarilmis sermayesi 120.000.000-TL’dir. Bu sermaye, her biri 1 (bir) TL nominal degerde
120.000.000 (ytizyirmi milyon) adet paya boliinmiis olup bu paylarm 12.000.000 (oniki milyon)
adedi A Grubu Nama yazili, 108.000.000 (yiizsekiz milyon) adedi B Grubu Hamiline yazili
paylardan olugmaktadir.

Yonetim Kurulu, 2018-2022 yillar1 arasinda, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak, gerekli gordligii zamanlarda kayith sermaye tavanmna kadar nama veya
hamiline yazili pay ihrag ___g:_défék._;ﬂganlmw sermayeyi artirmaya yetkilidir.
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veya nominal degeriniri":’iizcrinde veya' altinda. pay ¢ikarilmasi, pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarinin sinirlandiriimasi konularinda veya imtiyazli pay sahiplerinin haklarin: kisitlayic nitelikte
kararlar alabilir. Yeni pay alma ha.kklm k151tlama yetkisi, pay sahipleri arasinda egitsizlige yol
acacak sekilde kullanilamaz. Clkanléh ”F)zg Jj [a > tamamen satilarak bedelleri 6denmedikce

yeni pay ) Qlikarllamaz. 3 ﬂﬂtﬁ“ 101" .. I. &
Sirket sermayesini temsil eden paylar kayc_l_i‘__lcstiﬁne esaslari gercevesinde, kayden izlenir.

Yapilacak sermaye artirimlarinda, bedelsiz paylar artirim tarihindeki meveut paylara dagitilir.






