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Ozel Durum Aciklamasi (Genel)

Ortakligin Adresi : 29 Ekim Cad. No:23 Medya Blok Kat:4 34197
Yenibosna/Istanbul

Telefon ve Faks No. 1 (0212) 454 30 00-(0212) 454 34 55

Ortaklhigin Yatinmci/Pay Sahipleri ile Iliskiler : (0212) 454 30 00-(0212) 454 34 55

Biriminin Telefon ve Faks No.su

Yapilan Acgiklama Ertelenmis Agiklama mi? :  Hayr

Ozet Bilgi . Esas Sézlesme Degisikliginin ilgili Merciler

Tarafindan Onaylanmasi Hk.

_ACIKLAMA:
Istanbul Menkul Kiymetler Borsasi Baskanlidi'na;

Yonetim Kurulumuzun 27.03.2012 tarih ve 2012/08 sayil karari ile; Sirketimiz Esas Sozlesmesi'nin 3.
(Maksat ve Mevzuu), 4. (Sirketin Merkez ve Subeleri), 7. (Yonetim Kurulu ve Suresi), 11. (Yonetim Kurulu
Toplantilar), 13. (Yénetim Kurulunun Ucreti), 17. (Genel Kurul), 19. (Toplantida Komiser Bulunmast), 24.
(ilan), 26. (Ana Mukavele Tadili), 33. (Kanuni Hiikiimler), maddelerinin Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
yayinlanmig olan Kurumsal Yénetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin Teblig (Seri: IV, No:
56) hiikiimlerine uyum saglanmasi igin dedistirilmesine iliskin bagvurumuz, Sermaye Piyasasi Kurulunca
uygun goriilmis olup, Giimriik ve Ticaret Bakanlidinca onaylanmistir.

Ana sdzlesmenin onaylanmis maddeleri ekte sunulmustur.

Yukaridaki agiklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri: VIII, No:54 sayili Tebliginde yeralan esaslara
uygun oldugunu, bu konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri tam olarak yansittigini; bilgilerin defter,
kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek icin gerekli tim
cabalar gosterdigimizi ve yapilan bu agiklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.



IHLAS GAZETECILIK ANONIM SIRKETI’'NIN

ESAS SOZLESME DEGISIKLIK TASARISI

ESKi METIN

' YENI METIN

MAKSAT VE MEVZUU: (03 Mayis 20010 Tarihli MAKSAT VE MEVZUU:

7555 S5ayih T.T.5.G.)
Madde — 3:

1- Gunluk, haftalik, aylik ve daha kisa ve uzun
donemli veya donemsiz olarak mevkute ve gayri
mevkute Turkge ve yabana dillerde gazete, dergi,
kitap, ansiklopedi, brosur, mecmua gikartmak,
basmak, yurt iginde we yurt disinda yaymak,
satmak, dagitmak ve pazarlamak.

2- Kendi adina veya baskalari adina Tiirkce veya
yabanci dillerde gunluk, haftalik, aylik veya daha
kisa ve uwzun donemli veya donemsiz olarak
mevkute ve gayri mevkute gazete, dergi, kitap,
ansiklopedi, brosur, mecmua gikartmak, basmak,
hazirlamak, vyaymak, satmak, satinalmak,
ustlenmek, ithal ve ihra¢ etmek, cikanimasina,
hazirflanmasina, pazarlanmasina aracilik etmek.

3- Dizgi, Ofset, Web ofset, tifduruk, ciltgilik ve
diger cilt bezi ham yan islenmis her turlu makina
techizat sistemler ve tesisler kurmak ve islemek,
bu islerde kullamlan ana maddeler kagit, film,
mirekkep, matris, hurufat, kimyevi madde!erJ
fotograf malzemesi, ciltgilik ve diger tekniklerle
ilgili islenmis ve islenmemis matbaa ve ciltgilik
malzemelerini iktisab etmek ve Uzerinde hukuki
tasarruflarda bulunmak.

4- Gunluk, haftalik, ayhk ve daha kisa ve uzun

donemli veya donemsiz olarak mevkute wve
gayrimevkute Turk¢e wve vyabanco dillerde)
yayinlanan gazete, dergi, kitap, ansiklopedi,

brosur ve mecmualan yurt iginde ve yurt diginda
en gabuk vasitalarla ve en iyi sekilde dagitmak ve
bu maksatla gereken tesi W vucuda getirmek,
burolar acmak, hawn@@:entallk ve mumessillikler
esis etmek. @P

aber shgl yapmak, yurt i¢i ve yurt
n her tiirli resimli resimsiz haber, film,

Madde - 3:

1- Gunlik, haftalik, ayhk ve daha kisa ve uzun
donemli veya donemsiz olarak mevkute ve gavrl]
mevkute Turkce ve yabanc dillerde gazete, dergi,
kitap, ansiklopedi, brosur, mecmua gkartmak,
basmak, yurt icinde ve yurt disinda yaymak}
satmak, dagitmak ve pazarlamak.

2- Kendi adina veya baskalari adina Tlrkce vey

yvabanci dillerde glnluk, haftalik, aylik veya daha
kisa ve uzun donemli veya donemsiz olarak
mevkute ve gayri mevkute garete, dergi, kitap,
ansiklopedi, broslr, mecmua gikartmak, basmak,'
hazirlamak, yaymak, satmak, satinalmak,
ustlenmek, ithal ve ihrag etmek, gkanlmasina,
hazirlanmasina, pazarlanmasina aracilik etmek.

3- Dizgi, Ofset, Web ofset, tifduruk, ciltgilik ve
diger cilt bezi ham yan islenmis her turlu makina
techizat sistemler ve tesisler kurmak ve islemek,
bu islerde kullarulan ana maddeler kagit, film,
murekkep, matris, hurufat, kimyevi maddeler,
fotograf malzemesi, ciligilik ve diger tekniklerle
ilgili islenmis ve islenmemis matbaa ve ciltgilik
malzemelerini iktisab etmek ve tzerinde hukuki
tasarruflarda bulunmak.

4- Gunlik, haftalik, ayhk ve daha kisa ve uzun

donemli veya donemsiz olarak mevkute ve
gayrimevkute Tiurk¢e wve vyabano dillerde
yayinlanan gazete, dergi, kitap, ansiklopedi,

brosgir ve mecmualan yurt iginde ve yurt diginda
en cabuk vasitalarla ve en iyi sekilde dagitmak ve
bu maksatla gereken tesikilati vucuda getirmek,
birolar agmak, bayilik, acentalik ve mimessillikler
tesis etmek.
5- Haber ajanshg yapmak, yurt igi ve yurt

dl;mﬁan her tirlia resimli resimsiz haber, |‘|Imr1
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resimli resimsiz roman, klise, hatirat
yazilar, hikaye, gunluk aktualite ile ilgili roportaj,

reklam,

ilan, slayt, afis, pankart, tercume, telif, roman ve
yazi gibi dokumanlann toplanmasi, tasnifi,
degerlendirilmesi, yorumu, dagitilmas), gizlilik
derecesine gore muhafaza edilmesi ve argivde
saklanmas: ile ilgili isleri yapmak, bu maksatla
gereken teskilal vucuda getirmek, burolar agmak,
bayilik, acentalik ve mumessillikler tesis etmek,

6- Tevzi ettigi gazete, dergi, kitap, ansiklopedi,

brosur wve mecmuanin bedellerini tahsil ve
bunlann  iadelerini  kabul ve sahipleriyle
hesaplasmak.

7- Caligma sahasina uygun her nevi ticari emtianin
imalat, ticaret, dagitim ve pazarlamasini yapmak.

B- Konusu ile ilancilik, reklamcilik
faaliyetierinde bulunmak, ilan ve reklam ajanslari

ilgili

kurmak, her tirlu basin, radyo, televizyon, video
ve sair kaynakl reklam islerini yapmak, yaptirmak,
aracilik etmek, ustlenmek, ithal ve ihrag etmek.

8- Konusu ile ilgili web ofset, diiz ofset ve her
turiu matbaa makinalanmn ve unitelerinin imalat
ve pazarlamasini yapmak.

10- Konusu ile ilgili web ofset ve renkli web ofset,
siyah diz ofset, renkli diz ofset siyah olmak Gzere
her tirli matbaa murekkeplerinin imalat ve

pazarlamasini yapmak.
11- Kendi namina sahislar veya sirketler kamu ve
dzel sektor kurum ve kuruluslan hesabina ihtiyag
duyacaklan her turlt bilgiyi saglamak maksadiyla
pivasa etudleri ve kamuoyu arastirmalar yapmak,
anketler diizenlemek, paneller teskil etmek,
ozel egitim
programlan duzenlemek, seminer, toplant, EI;IH
oturumlar tertiplermek, bilgi islem merkezleri
olusturmak, projeler dretmek.

12- Maksat ve mevzuu ile ilgili olarak imalat,
ihracat ve ithalat isleri yapmak.

13- Maksat ve mevzuu ile ilgili olarak yurt iginde
ve yurt disinda telif, patent alemet-i farika, fikri
haklar, ticari imtiyazlar, diger maddi haklar
konusunda anlagmalar yapmak, bunlari almak,
satmak ve devretmek.
14-31 ukaridaki fik

S a2

damismanlik hizmetleri vermek,

yazili hususlari bizzat

IR |

reklam, resimli resimsiz roman, klise, hatirat
yazilan, hikaye, gunluk aktialite ile ilgili réportaj,
ilan, slayt, afis, pankart, tercume, telif, roman ve
yazr gibi dokumanlarin  toplanmasi, tasnifi,
degerlendirilmesi, yorumu, dagitilmasi, gizlilik
derecesine gore muhafaza edilmesi ve argivde
saklanmasi ile ilgili isleri yapmak, bu maksatla
gereken teskilati vucuda getirmek, birolar agmak,
bayilik, acentalik ve mumessillikler tesis etmek.

6- Tevzi ettigi gazete, dergi, kitap, ansiklopedi,
brosir ve mecmuanin bedellerini tahsil ve
bunlarin  iadelerini  kabul wve sahipleriyle
hesaplagmak.
7- Cahgma sahasina uygun her nevi ticari emtianin
imalat, ticaret, dagiim ve pazarlamasini yapmak.
B- Konusu ile ilgili llancihk, reklamcilik
faaliyetlerinde bulunmak, ilan ve reklam ajanslari
kurmak, her turll basin, radyo, televizyon, video
ve sair kaynakli reklam iglerini yapmak, yaptirmak,
aracilik etmek, ustlenmek, ithal ve ihrag etmek.

9- Konusu ile ilgili web ofset, diz ofset ve her
turlt matbaa makinalarinin ve unitelerinin imalat
ve pazarlamasini yapmak.

10- Kanusu ile ilgili web ofset ve renkli web ofset,

siyah diz ofset, renkli diz ofset siyah olmak Gzere
her turli matbaa murekkeplerinin imalat ve
pazarlamasini yapmak.
11- Kendi namina sahislar veya sirketler kamu ve
azel sektor kurum ve kuruluslar hesabina ihtiyacg
duyacaklan her turli bilgiyi saglamak maksadiyla
piyasa etudleri ve kamuoyu arastirmalan yapmak,
anketler duzenlemek, paneller teskil etmek,
damgmanhk hizmetleri vermek, ozel egitim
programlan duzenlemek, seminer, toplanti, agik
oturumlar tertiplemek, bilgi islem merkezleri
olusturmak, projeler liretmek,

12- Maksat ve mevzuu ile ilgili olarak imalat,
ihracat ve ithalat isleri yapmak.

13- Maksat ve mevzuu ile ilgili olarak yurt icinde
ve yurt disinda telif, patent alemet-i farika, fikri
haklar, ticari diger maddi haklar
konusunda anlasmalar yapmak, bunlar almak,
satmak ve devrgtmek

14- ‘l'ukélndaki fikralarda "|I'EIIIJI hususlar blzzaL
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| veya yerli veya yabanci hakiki ve hikmi 5ahn5lar}a1

mustereken yapmak, maksat ve r11l31..*zmu|nm'|!I
tahakkuku icin faydal gordigu takdirde sirketler
kurmak, portfiy isletmeciligi ve aracilik faaliyeti
niteliginde olmamak kaydiyla tamamen devir
almak veya mewvcut sirketlerin hisse veya ortaklik
paylarini satin almak, icabinda satmak.

15- Konusu ile ilgili yurt icinde ve yurt disinda
resmi ve ozel sektdr jhalelerine istirak ve teklifte
bulunmak stzlesmeler akdetmek taahhiit altina
girmek.

16- Yabanc) sermaye tesvik kanunu'nun wve
kapsami  igine giren istiga[
konulannda yabanc sermaye ile ortakhk kurmak
ve taahhut'de bulunmak.

17- Sirketin istigal konusu ile ilgili menkul ve
gayrimenkul alim satim ve insasi ile her turlu smai!
imalat yapmak.

18- Istigal konusu ile ilgili yurt igi ve yurt disinda
satiy biiro ve bayilikleri tesis etmek,

19- Yurt iginde veya yurt digindan bilcimle telif
haklarnimi, marka, model,
patent, ihtira berati ve benzerlerini satin almak,
sirket namina tescil ettirmek, konusu ile ilgili her
turlu  teknolojiyi transfer etmek, basgkalarina
satmak.

20- Konusu ile ilgili mihendislik ve miusavirlik
isleri yapmak.

kararnameleri

resim, Know-how,

21- Konusu ile ilgili momessillik, temsilcilik,

distributorluk almak ve vermek,

Maksat ve mevzuu ile ilgili hususlart tahakkuk
ettirebilmek igin;

1- Her turld mali ticari is ve taahhiitlere girmek
anlagmalar yapmak, uzun ve orta ve daha kisa
vadeli istikrazlar akdetmek, teminath ve
teminatsiz her tirll krediler temin etmek

2- Luzumlu gayrimenkuller, gemiler satin almak ve
icabinda satmak.

3-Sermaye piyasas mevzuat: hilkkiimlerine uymak
ve gerekli ozel durum agiklamalanm yapmak
la sirketin sahip Eu gayrimenkuller ve

veya yerli veya yabanci hakiki ve hikmi ;ah1slarla]
mugtereken yapmak, maksat ve mevzuunun
tahakkuku icin faydah gordigu takdirde sirketler
kurmak, portfoy isletmeciligi ve aracilik faaliveti
ve menkul kiymet portféy yoneticiligi niteliginde
olmamak kaydiyla tamamen devir almak veya
mevcut sirketlerin hisse veya ortaklik paylarini
satin almak, icabinda satmak.

15- Konusu ile ilgili yurt icinde ve yurt disinda
resmi ve ozel sektor ihalelerine istirak ve teklifte
bulunmak sozlesmeler akdetmek taahhit altina
girmek.

16- Yabano
kararnameleri

sermaye lesvik kanunu'nun ve
kapsami igine giren istigal

konulannda yabanci sermaye ile ortaklik kurmak

ve taahhiit'de bulunmak.

17- Sirketin istigal konusu ile ilgili menkul ve

gayrimenkul alim satim ve ingasi ile her turll sinail

imalat yapmak.

18- istigal konusu ile ilgili yurt ici ve yurt disinda

satis biiro ve bayilikleri tesis etmek,

19- Yurt iginde veya yurt disindan bilcimle telif

haklanm, model, resim, Know-how,

patent, ihtira berati ve benzerlerini satin almak,

sirket namina tescil ettirmek, konusu ile ilgili her

marka,

turlt  teknolojiyi  transfer etmek, bagkalarina
satmak.

20- Konusu ile ilgili mihendislik ve musavirlik
isleri yapmak,

21- Konusu ile ilgili mimessillik, temsilcilik,

distributoriuk almak ve vermek,

Maksat ve mewvzuu ile ilgili hususlarn tahakkuk
ettirebilmek igin;
1- Her turlt mali ticari is ve taahhitlere girmek
anlasmalar yapmak, uzun ve orta ve daha kisa
vadeli istikrazlar akdetmek, teminath wve
teminatsiz her tirlid krediler temin etmek

2- Luzumiu gayrimenkuller, gemiler satin almak ve
icabinda satmak.
3-Sermaye piyasasi mevzuati hikimlerine uymak
ve gerekli ozel durum agiklamalanm yapmak
kaydiyla sirketin sahip oldugu gayrimenkuller ve,
menkuller .Uzerinde ipotek, rehin ve diger her

ler uzerii& tek, rehin ve diger her
'\Q\p




turld ayni haklar ile isletme rehni tesis etmek,
lehine tesis edilecek ipotek, rehin ve diger ayni
haklan kabul etmek wve bunlan terkin etmek,
kefalet, garanti ve her turli teminat vermek ve
kabul etmek,

Sirketin kendi adina ve uglnci kisiler lehine
garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil
rehin hakk: tesis etmesi hususlarinda sermaye
piyasasi mevzuat: hikumlerine uyulur.

4- Her nev'i nakil vasitalanim ithal ve jcabinda
satmak, satin almak, kiralamak ve kendisine ait
olanlan kiraya vermek.

5-Sermaye Piyasas: Kanunu ve Ilgili mevzuata
aykinihk teskil etmemek dGzere Tirk Ticaret
Kanunu'nun 468. Maddesi uyannca sirketin

memur, muastahdem wve isgileri igin sosyal
tegkilatlar  kurmak, bunlann  surekliliklerini
yonetim we isletmesini  en iyl sekilde

verimlendirecek yatinmlara girmek.
6. Sirket Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas

Kanunu ve ilgili mevzuat hikimlerine gore tahvil
ve diger sermaye piyasasi aracglan ihrag edebilir,

Sirket  Yonetim Kuruly, Sermaye Piyasasi
Kanunu'nun 13. maddesi ¢ergevesinde tahvil ve
sermaye piyasasi araci niteliginde diger

borglanma senetlerini ihrag yetkisine haizdir. Bu
durumda Turk Ticaret Kanunu'nun 423. madde
hilkmi uygulanmaz

Yukanda gosterilen konulardan basgka ileride
sirket icin faydal ve lUizumlu goriilecek baska
islere girisilmek istenildigi takdirde idare heyetinin
teklifi Uzerine durum sirket genel kurulunun
onaymna sunulacak ve bu yolda karar alindiktan
sonra sirket bu isleride yapabilmek igin ana
mukavele tadili nitelifinde olan bu karann
uygulanabilmesi igin Sermaye Piyasasi Kurulu

Sanayi ve Ticaret Eakanhgl'n{hn gereken izinler
alinacaktir. aQ .
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turlt ayni haklar ile isletme rehni tesis etmek,
lehine tesis edilecek ipotek, rehin ve diger ayni
haklan kabul etmek wve bunlan terkin etmek,
kefalet, garanti ve her turlu teminat vermek ve
kabul etmek,

Sirketin kendi adina wve Uguncu Kigiler lehine
garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil
rehin hakk: tesis etmesi hususlarinda sermaye
piyasasi mevzuati hukumlerine uyulur,

4- Her nev'i nakil vasitalarini ithal ve icabinda
satmak, satin almak, kiralamak ve kendisine aif
olanlan kiraya vermek.

S-Sermaye Piyasasi Kanunu wve ilgili mevzuata
aykiriik teskil etmemek Uzere Tirk Ticaret
Kanunu'nun 468. Maddesi uyarinca sirketin
memur, muastahdem ve iscileri igin sosyal
tegkilatlar kurmak, bunlarin  surekliliklerini
yonetim ve isletmesini en lyi sekilde
verimlendirecek yatinmlara girmek.

6. Sirket Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas)
Kanunu ve ligili mevzuat hiikumlerine gore tahvil
ve difer sermaye piyasas araglan ihrag edebilir.

Sirket Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasas
Kanunu'nun 13. maddesi gergevesinde tahvil ve
sermaye  piyasasi arac  niteliginde  diger

borclanma senetlerini ihrag yetkisine haizdir. Bu
durumda Turk Ticaret Kanunu'nun 423. madde
hukmii uygulanmaz

Yukarida gosterilen konulardan baska ileride
sirket icin faydalh ve luzumlu gérilecek baska
islere girisilmek istenildigi takdirde idare heyetinin
teklifi dzerine durum sirket genel kurulunun
onaymina sunulacak ve bu yolda karar alindiktan
sonra sirket bu isleride yapabilmek igin ana
mukavele tadili niteliginde olan bu kararin
uygulanabilmesi igin Sermaye Piyasasi Kurulu ve
ilgili bakanliktan gereken izinler alinacakur,

0 4 Niean 2012



ESKI METIN

YENI METIN

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI:
Madde-4:

Sirketin merkezi Istanbul 1li Bahgelievier
ligesinde’dir. Adresi : 29 Ekim Caddesi No: 23 Orta
Blok Kat: 2 Yenibosna-Bahgelievier/ISTANBUL dur.
Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Sicili'ne
tescil ve Tlirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan
ettirilir ve ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu ve
Sanayi ve Ticaret Bakanhgi'na bildirilir. Tescil ve
ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete
yapilmig sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden
ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini suresi
icinde tescil ettirmemis sirket icin bu durum fesih
sebebi sayilir.

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI:
Madde-4:

Sirketin merkezi Istanbul |li Bahgelievier
licesinde’dir. Adresi : 29 Ekim Caddesi No: 23
Medya Blok Kat: 4 Yenibosna-
Bahgelievier/ISTANBUL dur, Adres degisikliginde
yeni adres, Ticaret Sicili’'ne tescil ve Turkiye
Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir ve ayrica
Sermaye Piyasasi Kurulu ve ilgili Bakanhga
bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan
tebligat gsirkete yapilmis sayilir, Tescil ve ilan
edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen,
yveni adresini suresi icinde tescil ettirmemis sirket
icin bu durum fesih sebebi sayilir,

Sirket ilgili Bakanliga ve Sermaye Piyasas
Kurulu'na haber vermek sartiyla yurt iginde ve
yurt disinda subeler acabilir,

'YENI METIN

YONETIM KURULU VE SURESI: (03 Mayis 2010
Tarihli 7555 Sayih T.T.5.G.)
Madde - 7:

Sirketin isleri ve idaresi genel kurul tarafindan
Turk Ticaret Kanunu wve bu Ana Sozlesme
hukimleri dairesince segilecek bes, yedi, dokuz
veya onbir Uyeden meydana gelen bir yonetim
kurulu tarafindan ylritilGr, Yonetim kurulunun
karar alabilmesi igin, yonetim kurulunun bes
kisiden olusmasi durumunda dart  dyenin;
yonetim  kurulunun yedi kisiden olusmasi
durumunda bes tyenin; yonetim kurulunun dokuz
kisiden olugsmas! durumunda alti Uyenin, ydnetim
kurulunun onbir kisiden clusmasi durumunda yedi
Uyenin toplantida hazir bulunmasi sarttir,
Yonetim kurulu iyeleri en ¢ok ug yil igin segilirler.
Secim suresi sona eren yonetim kurulu uyeleri
yeniden secilebilirler.

t

Genel Kurul luzum gorirse, vﬂnetig‘ﬁu

YONETIM KURULU VE SURESI:

Madde - 7:

Sirketin isleri ve idaresi genel kurul tarafindan
Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Plyasas: Kanunu ve
bu Esas Sozlesme hiukimleri dairesince segilecek
bes, yedi, dokuz veya on bir Uyeden meydana
gelen bir yonetim kurulu tarafindan yiratolir,
Yonetim kurulu dyeleri en gok ug yil igin segilirler.
Secim suresi sona eren yonetim kurulu Gyeleri
yeniden segilebilirler.

Genel Kurul lUzum gdrirse, yonetim kuruly
uyelerini her zaman degistirebilir. Yonetim kurulu
uye segiminde A Grubu pay sahipleri 9. madde
uyarinca imtiyaz hakkina sahiptir.

Ydnetim Kurulu, dyeleri arasindan bir baskan ve
bulunmadigi zamanlarda ona vekalet etmek
tzere bir baskan vekili seger. Yénetim Kurulu
toplantilaninda  baskan, baskan wvekili ve

vt ni her zaman degistirebilir.
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yelerin birer oyu vardir.Yépetim Kurulu iye



Yanetim kurulu iye seciminde A Grubu pa',r‘

sahipleri 9. madde uyarnca imtiyaz hakkina

sahiptir.

kriterleri, sm;imi,_ Eﬁremreleri,_ﬁhsm_a_
esaslan, gorev alanlan ve benzeri konular Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu ve
ilgili diger mevzuat hikimlerine gére
gerceklestirilir.

Yonetim  Kurulu  binyesinde  komitelerin
olusturulmasi, komitelerin gérev alanlan,
calisma esaslan Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Pivasasi Kurulu'nun kurumsal yonetime
iliskin duzenlemeleri ve diger mevzuat
hikiimlerine gore gerceklestirilir.
Yonetim Kurulu dyelerinin ¢ogunlugu sirkette
icrai gorevi olmayan dyelerden olusup, soz
konusu dyelerin icinde, gérevlerini hicbir etki
altinda kalmaksizin yapabilme niteligine sahip)
bagimsiz dyeler bulunur. Y&netim Kurulu'nda
gorev alacak bagimsiz lyelerin  sayisi ve(
nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal
yonetime iliskin diizenlemelerine gére tespit
edilir. Bagimsiz Yonetim Kurulu dyelerinin
atanmasinda s6z konusu dizenlemelerde
belirlenen usullere uyulur,

ESKI METIN

YENI METIN

YONETIM KURULU TOPLANTILARI: (18 Agustos
2000 Tarihli 5113 Sayih T.T.5.G.)

Madde 11:

Yonetim Kurulu sirket isleri ve islemleri lGzum
gordiikce toplamir. Ancak en az ayda bir defa
toplanmasi gerekir,

N

YONETIM __ KURULU
NISABI:

Madde 11:

Yonetim kurulu, gérevierini etkin olarak yerine
getirebilecegi sikhikta toplamir. Ancak en az

ayda bir defa toplanmasi gerekir. Yonetim

TOPLANTI VE KARAR

kurulu bagkam, diger yonetim kurulu dyeleri ve
icra baskani/genel miidiir ile goriiserek yonetim
kurulu toplantifarimin glindemini belirler.
Uyeler her toplantiya katilmaya ve gériis

Idirmeye Gzen gosterir. Yonetim Kurulu lye
tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir ve
kararlarnin toplantida hazir bulunan dyelerin
cogunlugu ile alir.

O

| ESKi METIN YENI METIN
YONETIM _KURULUNUN UCRETI: (18 Agustos YONETIM KURULUNUN UCRETI:
2000 Tarihli 5113 Sayih T.T.5.G.) Madde 13:

Madde 13:

Yonetim Kurulu; Baskan ve Uyeleri'nin iicreti
Genel kurul tarafindan tayin edilir.

\o

Yonetim Kurulu Baskan ve Uyelerine Genel Kurul
tarafindan saptanacak bir (cret odenir. Soz
konusu  dcretin  saptanmasinda  Kisilerin
toplanti, toplanti dncesi ve sonrasi hazirlik ve
gorevlerini yerine getirmek icin harcayacaklan
zaman dikkate alinir. Ayrica her toplant: igin

 katilanlara &denecek huzur hakki da Genel
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Kurul tarafindan belirlenir.

Yénetim Kurulu Uyelerinin ve ist diizey
yoneticilerin Gcretlendirilmesinde Tirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
mevzuat dizenlemelerine uyulur.

| ESKI METIN YENI METIN

' GENEL KURUL: (18 Agustos 2000 Tarihli 5113 GENEL KURUL:
Sayili T.T.5.G.) Madde 17:
Madde 17:
Genel Kurul olagan veya olaganistl olarak
Genel Kurul olagan veya olaganisti olarak| toplamir. Olagan Genel Kurul sirketin hesap

toplamir. Olagan Genel Kurul sirketin hesap
devresinin sonundan itibaren ug ay icerisinde ue‘:
|senede en az bir defa toplanir. Bu toplantidal

devresinin sonundan itibaren Ug ay icerisinde ve
senede en az bir defa toplanir. Bu toplantida Turk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile

| TT.K. nun 369 uncu maddesinde yazl hususlar{ diger mevzuat hiikimleri geregince gorisilmesi
incelenerek luzumlu kararlar alimr. Olaganustil gereken konularin yam sira, pay sahipleri veya
Genel Kurul girket iglerinin icap ettirdigi hallerde Yonetim Kurulu'nca iletilen konularda karar
ve zamanlarda Kanun ve bu Ana Mukavele'de] alimir. Olaganusti Genel Kurul sirket islerinin icap
yazih  hukimlere gore toplanir ve gerekeni. ettirdigi hallerde ve zamanlarda Kanun ve bu Esas
Sozlesmede yazili hikumlere gore toplamir ve
gereken kararlan alirlar.

| ;&‘0'
o

Wmi METIN

kararlari alirlar.

TOPLANTIDA KOMISER BULUNMASI :

Madde 19: adde-19 :
Gerek olagan ve gerekse Olaganusti Genel Kurul| ilgili mevzuatta komiser bulunma

toplantilarinda  Sanayi ve Ticaret Bakanligl zorunluluguna iliskin bir istisna taninmasi hali

Komiseri'nin bulunmasi ve toplanti zabitlanini cop1 oimak Gzere gerek olagan ve gerekse
ilgililer ile birlikte im i ir. Komiserin :
liglliler ile iriikte imza etmesi sartt i | Olaganusti Genel Kurul toplantilarinda ilgili
giyabinda yapilacak Genel Kurul toplantilanndal Sakanbk Konil@Enm Bl iilant
alinacak kararlar ve Komiser'in imzasim tagimayan, AT PICIN  DULHITREN. i  eRan

zabitlar muteber degildir. | zabitlanimi ilgililerle birlikte imza etmesi sarttir.

L= 4 s 2002




ESKI METIN

T YENI METIN

ILAN: (03 Mayis 2010 Tarihli 7555 Sayili T.T.5.G.)
Madde 24:

Sirkete ait ilanlar T.T.K. nun 37 nci maddesinin 4
unch fikrasi hikumleri sakl kalmak kaydiyla ve
yetkili Kamu Makamlan'nin ilan ve reklamlan
konusundaki kisitlama, yasak ve duzenlemeleri
cergevesinde ve mevzuat ile belirlenen asgari ve
azami surelere riayet edilerek gunlik yayin yapan
en az iki gazetenin Turkiye Baskilan'nda
yayinlamak sureti ile yapihr. Genel Kurul'un
toplantiya cagnimasina iliskin ilanlarin ise toplant
tarihinden iki hafta énce yapiimasi zorunludur,
| (T.T.K. 397 ve 438 nci hikumleri saklidir.)
Sermaye Piyasast Kurulu'nun ilanlara
duzenlemelerine uyulur.

iliskin

ILAN:
Madde 24:

Sirkete ait ilanlar Tirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kanunu wve ilgili mewvzuat
hiikimlerine uygun olarak yapilir,

Genel Kurul toplanti ilanlarinin yapilmasi
hususunda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu
tutulan Kurumsal Yonetim ilkelerine uyulur. Bu
kapsamda genel kurul toplant: ilam, toplants
tarihinden asgari ¢ hafta Gnce mevzuat
uyarinca yayinlanmasi gereken diger yerlerin
yani sira Sirketin internet sitesinde yayinlanir,
Sirketin internet sitesinde, genel kurul toplanti
ilani ve Sirketin mevzuat geregi yapmasi
gereken bildirim ve agiklamalarin yan sira
yonetim kurulu dyelerinin azli, degistirilmesi
veya secimi hususlarinin toplant: gindeminde
olmas: halinde azil ve degistirme gerekgeleri,
yonetim kurulu dyeligine aday gosterilecek kisi
hakkinda bilgilere yer verilir.

Madde - 26:

Ana mukavele'de yapilacak tadillerin Gene

Kurulu ve Sanayi ve Ticaret Bakanligi'ndan izin
alinmasi sarttir.

Ana Mukavele'deki degigiklikle Iune uygun
olarak tasdik ve Ticaret 5iﬂik¥* tase] ettirildikten

Kurul'da gorlusebilmesi icin Sermaye Piyasast

| ESKI METIN YENI METiN
' ANA MUKAVELE TADILI: (03 Mayis 20010 Tarihli ANA MUKAVELE TADILI:
7555 Sayili T.T.5.G.)
Madde - 26:

| Ana mukavele'de yapilacak tadillerin Genel

Kurul'da gorusebilmesi igin Sermaye Piyasas
Kurulu ve ilgili bakanhktan izin alinmas sarttir.
Ana Mukavele'deki degisiklikler usultine uygun
olarak tasdik ve Ticaret Sicili'ne tescil ettirildikten
sonra ilan olunur,

sonra ilan alunur \‘\‘q.
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" ESKi METIN

| YENI METIN

KANUNI HUKUMLER: (18 Agustos 2000 Tarihli
5113 Sayih T.T.5.G.)
Madde - 33:

Bu ana mukavelede bulunmayan hususlar |
hakkinda Sermaye Piyasasi Kanunu wve Tirk
Ticaret Kanunu'nun ilgili hikumleri uygulamir.

KANUNI HUKUMLER VE KURUMSAL YONETIM
ILKELERINE UYUM:

Madde - 33:

Bu ana mukavelede bulunmayan hususlar
hakkinda Sermaye Piyasasi Kanunu we Tirk
Ticaret Kanunu'nun ilgili hukimleri uygulanir,

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi
zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim ilkelerine
uyulur, Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan
islemler ve alinan yonetim kurulu kararlan
gecersiz olup esas sozlesmeye aykiri sayilir.

Kurumsal Yénetim llkelerinin uygulanmasi
bakimindan dnemli nitelikte sayilan islemlerde
ve sirketin her turld iliskili taraf islemlerinde ve
tclincd kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine  iliskin  iglemlerinde Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetime iliskin

| diizenlemelerine uyylur.
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