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Sirketimiz ortaklar Olagan Genel Kurul Toplantisi 2019 yili calismalarini incelemek ve agagida
belirtilen giindem maddelerini goriismek ve karara baglamak tizere 30.05.2020 Cumartesi giinii
saat 12.00’de Merkez Mahallesi 29 Ekim Cad. Ihlas Plaza No:11 Yenibosna-
Bahgelievler/Istanbul adresinde yapilacaktir.

Sirketimizin, Paylar1t Merkezi Kayit Kurulusu nezdinde kayden izlenmekte olup Genel Kurul
toplantilarina  katilma hakki bulunan pay sahiplerimiz, yukarida belirtilen adreste
gergeklestirilecek olan Genel Kurul’a sahsen veya temsilcileri araciligi ile katilabilir veya
diledikleri takdirde giivenli elektronik imzalarini kullanarak Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan
saglanan Elektronik Genel Kurul Sistemi iizerinden de Genel Kurul’a elektronik ortamda
sahsen veya temsilcileri araciligi ile katilabilirler.

Toplantiya elektronik ortamda katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin glivenli elektronik
imzalar1 ile miimkiindiir. Bu sebeple Elektronik Genel Kurul Sisteminde (“EGKS”) islem
yapacak pay sahiplerinin oncelikle giivenli elektronik imza sahibi olmalari ve Merkezi Kayit
Kurulusu A.S. (“MKK”) E-MKK Bilgi Portali’na kaydolmalar1 gerekmektedir. E-MKK Bilgi
Portali’na kaydolmayan ve gilivenli elektronik imzalari bulunmayan pay sahipleri veya
temsilcilerinin EGKS {izerinden elektronik ortamda genel kurul toplantisina katilmalar
miimkiin olmayacaktir.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28
Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete’de yaymnlanan “ Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Y6netmelik”, 29 Agustos 2012 tarih ve
28396 sayili Resmi Gazete’de yayimnlanan “ Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda
Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig “ hiikiimlerine uygun olarak
ylikiimliiliiklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun ilgili maddesi uyarinca kayden izlenen paylari tevdi edecek olan
pay sahiplerinin, “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslar1 ile Bu
Toplantilarda Bulunacak Gilimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik”
hiikiimleri dogrultusunda, 6rnekleri yonetmelik ekinde yer alan “Tevdi Olunan Paylarima Iliskin
Temsil Belgesi” ve “Talimat Bildiri Formu” diizenlemeleri gerekmektedir.

Pay sahipleri, temsilcilerini;  Elektronik  Genel  Kurul  Sistemini  kullanarak
yetkilendirebilecekleri gibi asagida oOrnegi bulunan vekaletname formunu veya Sirket
merkezimiz ile Sirketimizin www.ihlasgazetecilik.com.tr internet adresinden temin
edebilecekleri vekaletname formunu doldurup imzalarini notere onaylatarak veya noterce
onayl1 imza sirkiilerlerini, kendi imzalarin1 tasiyan vekaletname formuna ekleyerek toplantida
kendilerini temsil ettirebilirler.

Fiziken yapilacak Genel Kurul Toplantisina;

e Gergek kisi pay sahipleri kimliklerini,
o Tiizel kisi pay sahipleri, tlizel kisiyi temsil ve ilzama yetkili olan kisilerin kimlikleri ile
beraber yetki belgelerini,

e Gergek ve tiizel kisilerin temsilcileri kimlik belgeleri ile temsil belgelerini,



e Elektronik Genel Kurul Sisteminden yetkilendirilen temsilciler ise kimliklerini ibraz

ederek hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle katilabilirler.

Elektronik Genel Kurul Sistemi iizerinden elektronik ortamda genel kurula katilacak pay
sahiplerimiz katilim, temsilci tayini, 6neride bulunma, goriis agiklama ve oy kullanmaya iligkin
usul ve esaslar1 hakkinda Merkezi Kayit Kurulusu’nun internet adresi olan www.mkk.com.tr
adresinden bilgi alabilirler.

Sirketimizin, 2019 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Dis Denetleme
Kurulusu Irfan Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Miisavirlik A.S.nin Bagimsiz Denetci
Raporu, Yonetim Kurulu'nun Kar Dagitim onerisi toplantt giiniinden 21 giin 6nce Merkezi
Kayit Kurulusu’nun internet sitesinde Elektronik Genel kurul Sistemi sayfasinda, sirketimizin
merkez adresinde ve www.ihlasgazetecilik.com.tr internet sitemizde hissedarlarimizin
incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

Sayin ortaklarimizin belirtilen giin ve saatte toplantiya tesrifleri saygi ile rica olunur.
IHLAS GAZETECILIK A.S.’NiN 30.05.2020 TARIHLI 2019 YILINA AIT OLAGAN
GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEMI

1) Acilis ve Toplant1 Baskanligi’nin Olusturulmast,

2) Toplant1 Bagkanligi’na Toplanti Tutanaginin imzasi igin yetki verilmesi,

3) Yonetim Kurulu Y1llik Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetleme Kurulusu tarafindan Sermaye
Piyasas1 Kurulu'nun ilgili mevzuati uyarinca hazirlanmis finansal raporlar ile yasal
kayitlara gore diizenlenen bilango ve gelir tablosunun okunmasi, goriigiilmesi ve Genel

Kurul'un onayina sunulmasi

4) Yonetim Kurulu Uyelerinin sirketin 2019 yili faaliyetlerinden dolayr ayri ayri ibra
edilmeleri,

5) 2019 yili dénem sonucu ile ilgili Yonetim Kurulu 6nerisinin goriisiiliip karara baglanmasi,

6) Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeligine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 363. Maddesi geregince
yapilan atamanin onaylanmasi,

7) Yonetim Kurulu Baskan ve Uyelerinin aylik iicretleri ve huzur haklarmnin tespiti,

8) Sermaye Piyasasi Mevzuati ve 6102 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun 399.ncu maddesi
uyarinca, 2020 yilinda gorevlendirilmek lizere YoOnetim Kurulunca segilen Bagimsiz
Denetim Sirketi’nin Genel Kurul’un onayina sunulmasi,

9) Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-17.1 sayili Kurumsal Yo6netim Tebligi’nin 12.Maddesi
kapsaminda sirketin iiiincii kisiler lehine verilen TRIK ( Teminat, Rehin, Ipotek, Kefalet)
ler ile elde edilen gelir ve menfaatlere iliskin Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

10) Yonetim Kurulu Uyeleri’ne, T.T.K. Md. 395 ve 396 hiikiimlerinde anilan yetkilerin
verilmesi hususunun Genel Kurul’un onayina sunulmasi,



11) Kurumsal Yénetim Ilkelerinin 1.3.6 ve 1.3.7 maddeleri kapsaminda Genel Kurul’un
bilgilendirilmesi,

12) Sirketin 2019 yil1 i¢inde bagis yapip, yapmadigi konusunda Genel Kurul’a bilgi sunulmasi
ve 2020 yilinda sirket tarafindan yapilacak bagislar i¢in {ist sinir belirlenmesi,

13) Dilekler ve kapanis.

SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

SPK’nin (11-17.1) sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi” ‘nde yer alan 1.3.1. no.lu Kurumsal
Yénetim Ilkesi uyarinca yapilmasi gereken ek aciklamalardan giindem maddeleri ile ilgili
olanlar, asagida ilgili giindem maddesinde yapilmis olup, genel agiklamalar bu bdéliimde

bilginize sunulmaktadir:

1. Ortakhk Yapis1 ve Oy Haklar

Toplam
A Grubu
. L. B Grubu | Toplam Pa Pa
Sirket Ortaklar: Imtiyazh Paylar Tuaarl (TL); Oran{
Paylar (%)
Thlas Yaym Holding A.S. 9.000.000 49.359.559 58.359.559 48.63
Ihlas Holding A.S. 2.400.000 5.904.075 8.304.075 6.92
Ahmet Miicahid Oren 600.000 2.398.813 2.998.813 2.50
Ihlas Ev Aletleri Imalat
Sanayi ve Ticaret A.S. - 4.237.553 4.237.553 3.53
Diger - 1.500.000 1.500.000 1.25
Halka A¢ik - 44.600.000 44.600.000 37.17
Toplam 12.000.000 108.000.000 | 120.000.000 100.00

Sirketimiz hisseleri A ve B grubu olarak ikiye ayrilmistir.

Sirketin Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul Toplantilari'nda B Grubu pay sahipleri, her
bir pay i¢in 1 (Bir) oy hakkina sahiptir.

Ihlas Gazetecilik A.S.’nin Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda A grubu
pay sahipleri her bir pay i¢in 15 (On bes) oy hakkina sahiptirler.

A grubu pay sahiplerinin yonetim kurulu iyelerinin ¢ogunlugunu se¢gme imtiyazi
bulunmaktadir.

Imtiyazlarla ilgili esas sozlesmedeki madde asagida yer almaktadir.

IMTIYAZLAR:
Madde 9:

a-Yonetim Kurulu Uye secme imtiyazi;

Sirket Genel Kurulu; Yonetim Kurulunu 5 kisi olarak belirledigi takdirde Yonetim
Kurulu Uyeleri'nin en az 4’{i, Yonetim Kurulu 7 kisi olarak belirlendigi takdirde
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Y o6netim Kurulu iiyelerinin en az 5’1 Yonetim Kurulu 9 kisi olarak belirlendigi takdirde
Yonetim Kurulu iiyelerinin en az 7°si Yonetim Kurulu 11 kisi olarak belirlendigi
takdirde Yonetim Kurulu iiyelerinin en az 9’u (A) grubu pay sahiplerinin gosterecegi
adaylar arasindan segilir.

b-Genel Kurul toplantilarinda oy kullanma imtiyazi;

Sirketin yapilacak olagan ve olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda A grubu pay
sahipleri her bir pay i¢in 15 (Onbes) oy hakkina sahiptirler.

Imtiyazli paylar dikkate almarak pay sahiplerimizin oy haklari asagidaki tabloda
bilgilerinize sunulmaktadir:

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi tamamen 6denmis 120.000.000,00 TL (Yiiz Yirmi Milyon
TL) “dir. 120.000.000,00 TL ‘lik Sirket sermayesinin A ve B grubu paylarin gruplar
itibariyle sayilar1 ve tutarlar1 agagidaki tabloda gosterilmistir.

120.000.000,00 TL’lik Sermayesinin A ve B Gruplari itibarivle Dagilimi:

Sermaye

Grubu Pay Tutar1 (TL) | Oram Oy Hakka Oy Haljkl

Orani (%)
(%)

A Grubu 12.000.000,00 |  10.00 180.000.000 |  62.50

(Nama)

B Grubu 108.000.00000 | 90.00 | 108.000.000| 37.50

(Hamiline)

TOPLAM 120.000.000,00 | 100.00 | 288.000.000 | 100.00

Ortakhgin ve Bagh Ortakhiklarinin Ge¢mis Hesap Doneminde Gerceklesen veya
Gelecek Hesap Donemlerinde Planladigi Ortakhik Faaliyetlerini Onemli Olciide
Etkileyecek Yonetim ve Faaliyetlerindeki Degisiklikler ve Bu Degisikliklerin
Gerekgeleri Hakkinda Bilgi

Sirketimizin bagl ortakligi bulunmamaktadir. Sirketimizde 2019 yili igerisinde
faaliyetlerimizi Onemli Olgiide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisikligi
yapilmamustir.

Sirket Yonetim Kurulu Uyelerinin Se¢cimi Hakkinda Bilgi

Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu ile Esas Sozlesmemizde yer alan
Yénetim Kurulu Uye secimine iliskin esaslar dikkate almarak ve SPK’nun (II-17.1)
Kurumsal Yé6netim Tebligi geregince bagimsizlik kriterlerine uygun olarak gorev siiresi
sona eren Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesinin yerine Bagimsiz Yénetim Kurulu Uye
secimi gerceklestirilecektir.

Tiirk Ticaret Kanunu'nun 363. Maddesi geregi yapilan atama onaylanacak olup,
Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyesi Sn. Ismail Cengiz’in yerine Sn. Prof. Dr. Hiiseyin
Hiisnii Giindiiz’iin atanmas1 hususu Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

Sn. Prof. Dr. Hiiseyin Hiisnli Giindiiz’iin 6zge¢misi ve bagimsizlik beyan1 EK-1 ’de

sunulmaktadir.



4. Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasma ilisgkin Yatirime iliskileri
Boliimii’ne Yazih Olarak Iletmis Olduklar1 Talepleri, Yonetim Kurulu’nun
Ortaklarin Giindem Onerilerini Kabul Etmedigi Hallerde, Kabul Gérmeyen
Oneriler ile Ret Gerekceleri Hakkinda Bilgi

2019 y1il1 faaliyetlerinin goriisiilecegi Olagan Genel Kurul toplantisi igin pay sahipleri,
Yatirimer iliskileri Béliimii’ne, giindeme ilave madde konulmasina iliskin herhangi bir

yazili talepte bulunmamiglardir.

5. Giindemde Esas Sozlesme Degisikligi Olmasi Durumunda Ilgili Yonetim Kurulu
Karan lle Birlikte, Esas Sozlesme Degisikliklerinin Eski Ve Yeni Sekilleri

Yoktur.

30 MAYIS 2020 TARIHLI 2019 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
GUNDEM MADDELERINE iLiSKIiN ACIKLAMALARIMIZ

1. Acihs ve Toplanti Baskanhigimin Olusturulmasi;
“6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu” (TTK), “Anonim Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarinin Usul ve Esaslar ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gilimriik ve Ticaret
Bakanlig1 Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik” (“Yonetmelik” veya “Genel Kurul
Yénetmeligi”) ve Sirketimiz “Genel Kurul Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda Ig¢
Yonerge” hiikiimleri ¢cergevesinde Genel Kurul toplantisini yonetecek Toplant1 Bagkani
ve Toplant1 Baskanligi’nin se¢imi gerceklestirilecektir.

2. Toplanti Bagkanhigi’na Toplant1 Tutanagimin imzas: I¢in Yetki Verilmesi;
TTK hiikiimleri ile Giimriik ve Ticaret Bakanligi Yonetmeligi dogrultusunda Genel
Kurul’da alinan kararlarin tutanaga gegirilmesi konusunda, Toplant1 Bagkanligi’na yetki
verilmesi hususu ortaklarimizin onayina sunulacaktir.

3. Yonetim Kurulu Yilhik Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetleme Kurulusu
Tarafindan Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun Ilgili Mevzuati Uyarinca Hazirlanmig
Finansal Raporlar ile Yasal Kayitlara Gére Diizenlenen Bilanco Ve Gelir
Tablosunun Okunmasi, Goriisiilmesi Ve Genel Kurul’un Onayina Sunulmasi,
Tiirk Ticaret Kanunu, T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanlig1 Yonetmeligi ve Sermaye
Piyasas1 Kanunu ile ilgili diizenlemeler ¢er¢evesinde 01.01.2019-31.12.2019 hesap
dénemine ait Yonetim Kurulu Yillik Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetim Kurulusu irfan
Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Miisavirlik A.S. tarafindan Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 1lgili mevzuati uyarinca hazirlanmis finansal raporlar ile yasal kayitlara
gore diizenlenen bilango ve gelir tablosu genel kurulda okunacak, goriise acilacak ve
onaya sunulacaktir (s6z konusu dokiimanlara Sirketimiz Merkezinden, Kamuyu
Aydinlatma Platformu (www.kap.gov.tr) veya Merkezi Kayit Kurulusu’nun internet

sitesinde Elektronik Genel Kurul Sistemi sayfasindan,
http://www.ihlasgazetecilik.com.tr  adresindeki Internet Sitemiz’den ulasilmasi
miimkiindiir).

4. Yonetim Kurulu Uyelerinin Sirketin 2019 Yili Faaliyetlerinden Dolay1 Ayr1 Ayri
ibra Edilmeleri;
T.T.K ve Yonetmelik hiikiimleri gercevesinde, Ydénetim Kurulu Uyelerinin 2019 yili
faaliyet, islem ve hesaplarindan 6tiirii ayr1 ayrt ibra edilmeleri hususu Genel Kurul'un
onayina sunulacaktir.


http://www.ihlasgazetecilik.com.tr/
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2019 Y1l Dénem Sonucu ile ilgili Yonetim Kurulu Onerisinin Gériisiiliip Karara
Baglanmasi;
Yonetim Kurulu’nun 2019 yilina ait dénem sonucu ile ilgili teklifi Genel Kurul’a
sunulacaktir.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeligine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 363. Maddesi
Geregince Yapilan Atamanin Onaylanmasi;

Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun (II-17.1) Kurumsal Yo6netim Tebligi, 4.3.6 sayili ilkenin
(9) bendine uyum nedeniyle, 27 Mart 2020 tarihinde, T.T.K.'nin 363. maddesi geregi,
Genel Kurul'un tasvibine sunulmak ve mevcut yonetim kurulu iiyelerinin gorev
siiresince gorev yapmak iizere, yonetim kurulunca Sn. Ismail Cengiz’in yerine atanmis
olan Sn. Prof. Dr. Hiiseyin Hiisnii Giindiiz’tin yénetim kurulu tiyeligi Genel Kurul’un
onayina sunulacaktir.

Sn. Prof. Dr. Hiiseyin Hiisnii Giindiiz’iin 6zge¢misi ve bagimsizlik beyan1 EK-1 ’de
sunulmaktadir.

Yonetim Kurulu Bagkan ve Uyelerinin Ayhk Ucretleri Ve Huzur Haklarimn
Tespiti;

TTK hiikiimleri ve Glimriik ve Ticaret Bakanlig1 Yonetmeligi ile esas s6zlesmemizde
yer alan esaslar dogrultusunda, Yonetim Kurulu Baskani ve Uyelerinin ayhik briit
ticretleri ve huzur hakki belirlenecektir.

Sermaye Piyasas1i Mevzuati ve 6102 Sayih Tiirk Ticaret Kanunu’nun 399. Maddesi
Uyarinca, 2020 Yilinda Gérevlendirilmek Uzere Yonetim Kurulu’nca Segcilen
Bagimsiz Denetim Sirketi’nin Genel Kurul’un Onayina Sunulmasi;

6102 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun 399. maddesi, 6362 Sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu ve lgili Mevzuat uyarinca Sirketimizin 2020 yilina iliskin finansal raporlarin
denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri
yiirlitmek tlizere secilen Bagimsiz Denetim Sirketi Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (11-17.1) Sayih Kurumsal Yoénetim Tebligi’nin 12.
Maddesi Kapsaminda, Sirketin 3. Kisiler Lehine Vermis Oldugu TRiK (Teminat,
Rehin, Ipotek, Kefalet)ler ve Elde Etmis Olduklar Gelir veya Menfaat Hususunda
Bilgi Verilmesi;

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (11-17.1) sayili Kurumsal Yo6netim Tebligi’nin 12’nci
maddesi uyarinca Sirketimiz tarafindan tgiincii kisiler lehine verilen teminat, rehin,
ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere olagan Genel Kurul toplantisi
giindeminde ayr1 bir madde olarak yer verilmesi gerekmekte olup, Sirketimizin 31
Aralik 2019 tarihinde sona eren hesap donemine ait Finansal Tablolar ve Bagimsiz
Denet¢i Raporu’nun 18 No’lu Dipnot’unda yer alan bilgiler Genel Kurul’a sunulacaktir.

Yonetim Kurulu I"Jyelerine, T.T.K. Md. 395 ve 396 Hiikiimlerinde Amlan
Yetkilerin Verilmesi Hususunun Genel Kurul’un Onayina Sunulmasi;

Yénetim Kurulu Uyelerimizin Tiirk Ticaret Kanunu’nun “Sirketle Islem Yapma,
Sirkete Borc¢lanma Yasagi” baslikli 395. Maddesinin birinci fikrasi ve “Rekabet
Yasag1” bashikli 396. maddeleri cercevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel
Kurul’un onay1 ile miimkiin oldugundan dolayi, s6z konusu iznin verilmesi Genel
Kurul’da ortaklarimizin onayina sunulacaktir.



11. Kurumsal Yonetim Tlkelerinin 1.3.6 ve 1.3.7 Maddesi Kapsaminda Genel
Kurul’un Bilgilendirilmesi;
Sermaye Piyasast Kurulu’nun (11-17.1) sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 1.3.6.
numarali zorunlu Kurumsal Yonetim Ilkesi kapsaminda; Yonetim kontroliinii elinde
bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu tiyelerinin, idari sorumlulugu bulunan
yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, ortaklik
veya bagli ortakliklart ile c¢ikar ¢atigmasina neden olabilecek onemli bir islem
yapmasi ve/veya ortakligin veya baglh ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari
is tiiriinden bir islemi kendi veya bagkasi hesabina yapmasi ya da aynu tiir ticari islerle
ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda; s6z
konusu islemler olup/olmadigi hakkinda Genel Kurul’a bilgi sunulacaktir. Sermaye
Piyasast Kurulu’nun (II-17.1) sayili Kurumsal Yo6netim Tebligi’nin 1.3.7 numarali
Kurumsal Yonetim ilkesi kapsaminda; 1.3.6. numaraliilkede belirtilenler disinda
imtiyazl bir sekilde ortaklik bilgilerine ulasma imkani olan kimseler, kendileri adina
ortakligin faaliyet konusu kapsaminda yaptiklar: islemler hakkinda Genel Kurul’da
bilgi verilmesini teminen giindeme eklenmek {izere yonetim kurulunu bilgilendirir.

12. Sirketin 2019 Yih i¢inde Bagis Yapip, Yapmadigi Konusunda Genel Kurul’a Bilgi

Sunulmasi ve 2020 Yilinda Sirket Tarafindan Yapilacak Bagislar icin Ust Siir
Belirlenmesi;
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (11-19.1) sayili Kar Pay1 Tebligi’nin 6. maddesi uyarinca,
yil iginde yapilan bagislarin Genel Kurul’un bilgisine sunulmasi gerekmektedir. 2019
yili iginde herhangi bir bagis yapilmamistir. Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 19.maddesi
uyarinca 2020 yilinda yapilmasit muhtemel bagislarin iist sinir1 tespit edilecektir.

13. Dilekler ve Kapanis;
Sirket faaliyetleri hakkinda goriis ve temennilerin paylasilmasi saglanacaktir.

Sayin pay sahiplerinin bilgilerine sunulur.

EKLER:

1- Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesinin Ozgecmisi ve Bagimsizhk Beyam

2- Vekaletname Ornegi



EK/1 BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYESININ OZGECMIiSi VE BAGIMSIZLIK
BEYANI

PROF. DR. HUSEYIN HUSNU GUNDUZ

1947 yilinda Bingdl-Kig1 dogumlu olup, yiiksekdgrenimini Ankara Universitesi Ziraat Fakiiltesinde
tamamlamistir. Akademik hayatina 1973 yilinda baslayan Giindiiz bir¢ok iiniversitede 6gretim tliyeligi
yapmis olup, son olarak Istanbul Yeni Yiizy1l Universitesinde Rektorliik yapmustir. Thlas Holding A.S.
‘de Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeligi gérevini yiiriitmektedir.

BAGIMSIZLIK BEYANI
Ihlas Gazetecilik A.S. (Sirket) Yoénetim Kurulu Baskanligi’na,

a) Ihlas Gazetecilik A.S. ve Ihlas Gazetecilik A.S. ‘nin ydnetim kontrolii ya da onemli
derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran
veya sirkette onemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroliine
sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sthri hisimlarim
arasinda; son bes yil i¢inde Onemli goérev ve sorumluluklar {istlenecek yonetici
pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya
imtiyazli paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olmadigim ya da 6nemli
nitelikte ticari iligkinin kurulmamis oldugunu,

b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim
de dahil), derecelendirilmesi ve danismanligi olmak {izere, yapilan anlagsmalar ¢ercevesinde
sirketin 6nemli 6l¢iide hizmet veya {irlin satin aldig1 veya sattig1 sirketlerde, hizmet veya
iriin satin alindig1 veya satildigi donemlerde, ortak (%5 ve iizeri), dnemli gbrev ve
sorumluluklar iistlenecek yoOnetici pozisyonunda calisan veya yonetim kurulu iiyesi
olmadigimu,

c) Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olmam sebebiyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

d) Universite ogretim iiyeligi hari¢, iiye olarak secildikten sonra kamu kurum ve
kuruluslarinda tam zamanli calismiyor oldugumu,

e) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na goére Tiirkiye’de
yerlesmis oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki
cikar catigmalarinda tarafsizligini koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarmi dikkate
alarak ozgiirce karar verebilecek giiclii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip
oldugumu,

g) Sirket faaliyetlerinin igleyisini takip edebilecek ve iistlendigim gorevlerin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek dl¢iide sirket islerine zaman ayirabiliyor oldugumu,

h) Sirketin yonetim kurulunda son on y1l igerisinde alt1 yildan fazla yonetim kurulu iiyeligi
yapmamis oldugumu,

i) Sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine
sahip oldugu sirketlerin tigten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten
fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olarak gorev almiyor oldugumu, Beyan ederim.
25.03.2020
Prof. Dr. Hiiseyin Hiisnii Giindiiz



EK/2 VEKALETNAME ORNEGI

VEKALETNAME
IHLAS GAZETECILIK A.S.

Ihlas Gazetecilik A.S.’nin 30.05.2020 Cumartesi giinii saat 12:00°de Merkez Mah. 29 Ekim
Cad. Thlas Plaza No:11 Yenibosna-Bahgelievler/Istanbul adresinde yapilacak olagan/olagan
iistii genel kurul toplantisinda asagida belirttigim goriisler dogrultusunda beni temsile, oy
vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak iizere asagida
detayli olarak tanitilan ............ccoeeieriieiiiniieee ’yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);

Ad1 Soyadi/Ticaret Unvani:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numaras1 ile MERSIS numaras:

(*)Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKIiSININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarali boliimler i¢in (a), (b) veya (c) siklarindan biri segilerek temsil
yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriisli dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin segilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar
ilgili genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen segeneklerden birini isaretlemek (kabul
veya red) ve red se¢eneginin se¢ilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep
edilen muhalefet serhini belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri (*) Kabul | Red | Muhalefet
Serhi

1- Acilis ve Toplanti Bagkanligi’nin Olusturulmast,

2- Toplant1 Bagkanligi’na Toplant1 Tutanaginin imzasi i¢in yetki
verilmesi,

3-Yonetim Kurulu Yillik Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetleme
Kurulusu tarafindan Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun ilgili mevzuati
uyarinca hazirlanmis finansal raporlar ile yasal kayitlara gore
diizenlenen bilanco ve gelir tablosunun okunmasi, goriisiilmesi ve
Genel Kurul'un onayina sunulmasi

4- Yonetim Kurulu Uyelerinin sirketin 2019 yili faaliyetlerinden
dolay1 ayr1 ayri ibra edilmeleri,

5- 2019 yili dénem sonucu ile ilgili Yonetim Kurulu 6nerisinin
gorlistliip karara baglanmasi,
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6- Bagmmsiz Yonetim Kurulu Uyeligine, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 363. Maddesi geregince yapilan atamanin
onaylanmasi,

7- Yonetim Kurulu Baskan ve Uyelerinin aylik iicretleri ve
huzur haklarimin tespiti,

8- Sermaye Piyasas1t Mevzuati ve 6102 Sayil1 Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 399.ncu maddesi uyarinca, 2020 yilinda
gorevlendirilmek tizere Yonetim Kurulunca se¢ilen Bagimsiz
Denetim Sirketi’nin Genel Kurul’un onayina sunulmasi,

9- Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun II-17.1 sayili Kurumsal
Yonetim Tebligi’nin 12.Maddesi kapsaminda sirketin ti¢lincii
kisiler lehine verilen TRIiK ( Teminat, Rehin, Ipotek, Kefalet) ler
ile elde edilen gelir ve menfaatlere iliskin Genel Kurul’a bilg
verilmesi,

10- Yénetim Kurulu Uyeleri’ne, T.T.K. Md. 395 ve
396 hiikiimlerinde anilan yetkilerin verilmesi hususunun Genel
Kurul’un onayina sunulmasi,

11- Kurumsal Yo6netim Ilkelerinin 1.3.6 ve 1.3.7
maddeleri kapsaminda Genel Kurul’un bilgilendirilmesi,

12- Sirketin 2019 yil1 icinde bagis yapip, yapmadig1 konusunda
Genel Kurul’a bilgi sunulmasi ve 2020 yilinda sirket tarafindan
yapilacak bagislar i¢in iist sinir belirlenmesi,

13- Dilekler ve kapanis.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azligin ayr1 bir karar taslagi
varsa bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve ozellikle azlik haklarmin
kullanilmasina iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR, Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada
belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar
belirtir.

1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadigt:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orant:

*Kayden Izlenen izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul gilinlinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek
pay sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini
onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(¥)

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numaras:

Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
IMZASI
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